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Personal pa apotek ar den mest tillgangliga
vardpersonalen i Sverige idag.
Farmaceuters kompetens finns att tillga
over hela landet, Sveriges Farmaceuter vill
varna den tillgangligheten som en del i
jamlik vard.

Sveriges Farmaceuter anser inte att
farmaceut pa distans ar den primara
I6sningen pa bemanningsproblematiken i
glesbygd. Den grundlaggande orsaken till
svarigheter att rekrytera och behalla
farmaceuter ar bristande arbetsvillkor, hog
arbetsbelastning och otillracklig attraktivitet
hos manga arbetsgivare. Dessa strukturella
problem maste adresseras i forsta hand.

Sveriges Farmaceuter ser att farmaceuter,
liksom Ovriga professioner i varden, aven
fortsattningsvis behdver vara delaktiga i
utvecklingen av digitala tjanster och nya
arbetssatt. Samtidigt ar det viktigt att digital
vard maste vara ett komplement till fysisk
vard for den som valjer det. Fér manga
patienter ar inte ett digitalt méte ett
likvardigt alternativ till ett fysiskt.

Mot denna bakgrund anser Sveriges
Farmaceuter att fragan om farmaceuter pa
distans kraver en forsiktig och genomtankt
hantering, dar professionens ansvar,
patientsdkerheten och farmaceuternas
arbetsmiljo alltid ska vaga tyngre an
kortsiktiga bemanningslésningar.

Farmaceut pa distans kan endast
oOvervagas om legitimationsansvar, juridiskt
ansvar och ansvarsférdelning vid
radgivning och expedition ar entydigt
reglerade i lag och foreskrifter.
Patientsdkerheten och radgivningens
kvalitet ska vara likvardiga med fysisk
narvaro, med krav pa fungerande teknik,
sekretess och tillracklig tid for varje patient.
Loésningar dar ansvarsférhallanden ar
oklara eller informellt dverférs kan inte
accepteras.

Farmaceut pa distans ska inte utgéra en
generell eller permanent 16sning pa
bemanningsproblem. TillAmpningen ska
vara strikt begransad till tillifélliga och
oférutsagbara situationer och far inte
anvandas for att kringga behovet av rimliga
arbetsvillkor, tillrdcklig bemanning och
langsiktig kompetensforsorjning.

Distansarbete staller sarskilda krav pa
kompetens, utbildning och arbetssatt. Det
maste finnas tydliga krav pa vilka uppgifter
en distansfarmaceut kan utféra samt
begransningar for hur manga apotek eller
expedieringar en farmaceut kan ansvara for
samtidigt. Arbetsmiljdaspekter, sdsom
dynamiken pa arbetsplatsen, risk for
isolerat arbete och hdg kognitiv belastning,
ska analyseras och regleras for att
sdkerstalla ett hallbart arbetsliv.
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