
Förbundsstadgar
Antagna av Sveriges Farmaceuters fullmäktige 15-16 november 2024



Kap 1
Förbundets ändamål 
och värdegrund 
§ 1. Sveriges Farmaceuter är ett förbund som 
ska, utifrån en värdegemenskap baserad på med-
lemmarnas utbildning, kunskap och kompetens 
driva frågor av betydelse för deras yrkesutövning 
och anställningsförhållanden samt verka för att 
läkemedelsförsörjningen är ändamålsenlig, av hög 
kvalitet och gagnar den enskilde individen.

Förbundets berättigade verksamhet innefattar 
bland annat kommunikation med medlemmar, 
att företräda medlem i enskilda eller kollektiva 
tvister, företräda medlemmar vid lönerevision, att 
genomföra kollektivavtalsförhandlingar och andra 
fackliga förhandlingar samt att driva professi-
onsfrågor, ge medlemmar trygghet och bevaka 
medlemmars intressen. 

§ 2. Sveriges Farmaceuters verksamhet bygger 
på de värderingar som kännetecknar en demokra-
tisk rättsstat, sådana de kommit till uttryck i svensk 
grundlag, FN:s allmänna förklaring om de mänskli-
ga rättigheterna samt den Europeiska konventionen 
om skydd för de mänskliga rättigheterna och de 
grundläggande friheterna.

För förbundet är principen om likabehandling av 
medlemmar central.
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Kap 2
Medlemskap
§ 1. Medlemskap i förbundet beviljas av för-
bundsstyrelsen för den som ansöker om detta samt:

1. har avlagt svensk examen som apotekare, far-
macie magister, receptarie eller farmacie kandidat, 
eller

2. har genomgått annan svensk utbildning på 
högskolenivå om minst 180 högskolepoäng i 
vilken ingår farmaceutiska karaktärsämnen såsom 
biofarmaci, farmakognosi, farmakoterapi, galenik, 
läkemedelskemi eller samhällsfarmaci, eller som

3. har svensk legitimation som apotekare eller 
receptarie, eller

4. som genomgår validering av utländsk utbildning, 
eller

5. är antagen som farmacie studerande vid svensk 
högskola eller är studerande vid utbildning enligt 
punkt 2, eller

6. har annan utländsk utbildning på högskole-/ uni-
versitetsnivå i vilken ingår farmaceutiska karaktärs-
ämnen och har sitt arbetsområde inom den svenska 
life science-sektorn eller likvärdigt arbetsområde.

Utöver detta kan förbundsstyrelsen bevilja med-
lemskap vid särskilda skäl.

Medlem är skyldig att kontinuerligt uppdatera sina 
kontaktuppgifter, samt uppgifter kring arbetsplats 
och eventuellt skäl till reducerad avgift (föräldra-
ledighet, sjukskrivning mm) så att förbundet har 
korrekta personuppgifter kring medlemmen. 
 

§ 2. Medlemskap får vägras om den sökande 
inte uppfyller kravet i någon av kap. 2 § 1 punk-
terna 1 - 6, eller om det föreligger sådana skäl som 
skulle ha kunnat föranleda uteslutning enligt 2 kap. 
§ 7.
 
§ 3. Medlemskap gäller från den första varda-
gen i månaden efter det att medlemskap beviljats. I 
medlemskapet innefattas exempelvis möjlighet att 
företrädas i enskilda och kollektiva förhandlingar/
ärenden, kommunikation via exv. nyhetsbrev och 
post, distribution av tidning, medverkan i med-
lemsundersökningar/enkäter, lönestatistik, samt 
ev. gruppförsäkring och inkomstförsäkring för 
yrkesverksamma medlemmar. Information om vad 
som ingår i medlemskapet preciseras på Mina sidor 
på förbundets hemsida. Medlem ska vara medlem 
i godkänd arbetslöshetskassa för att omfattas av 
förbundets inkomstförsäkring. Medlem har rätt till 
hjälp från förbundet efter att medlemskap beviljats. 
Under de tre första månaderna efter att ansökan 
beviljats erbjuds rådgivning, därefter har medlem-
men rätt till samma stöd som övriga medlemmar. 
Dispens från detta kan beslutas av förbundsstyrel-
sen. Medlemmar som byter från annat fackförbund 
har rätt till fullt stöd direkt efter att medlemskap 
beviljats. Rätt till biträde gäller inte för problem 
som existerade vid tidpunkten för beviljande av 
ansökan. Förbundet har rätt att neka rättshjälp. Vid 
särskilt resurskrävande insatser ska beslut fattas av 
förbundsstyrelsen.
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Medlemsskyldigheter 

§ 4. Medlem ska:
1. vara lojal mot förbundet,
2. följa förbundets stadgar, respektera och rätta sig 
efter förbundets stadgeenligt fattade beslut
3. iaktta och lojalt tillämpa de avtal om avlönings- 
och anställningsförhållanden som förbundet har 
ingått, samt
4. betala fastställda avgifter till förbundet.
5. verka för förbundets sammanhållning och 
utveckling

Vid tillämpningen av punkter 1–3, ska en åtgärd 
som en medlem vidtar, till följd av en skyldighet 
som följer av anställningen, inte läggas honom 
eller henne till last som bristande lojalitet. 
 
 

Utträde ur förbundet 

§ 5. Medlem ska beviljas utträde ur förbundet 
om han eller hon skriftligen begär det. Utträde får 
inte medges efter varsel om eller under pågående 
konflikt på arbetsmarknaden inom förbundets 
förhandlingsområde. 
 

Medlemskaps  
upphörande 

§ 6. Medlemskapet ska upphöra för 
1. medlem vars verksamhet ändras så att han eller 
hon inte längre uppfyller kraven för medlemskap 
enligt kap. 2 § 1 punkt 6, och
2. studerandemedlem som, utan att där ha avlagt 
examen, upphör att vara inskriven vid högskola 
för studier som anges i kap. 2. Det är medlemmar-
nas skyldighet att begära utträde om denne inte 
längre uppfyller villkoren för medlemskap.
 
 
 

Uteslutning ur  
förbundet 

§ 7. Medlem, som har 
 1. åsidosatt någon i kap. 2 § 4 punkterna 1 - 4 
angiven skyldighet, eller
2. gjort sig skyldig till en brottslig handling, eller
3. utfört annan synnerligen klandervärd hand-
ling som skadat förbundets eller farmaceutkårens 
anseende, eller
4. offentligt gett uttryck för att inte dela förbundets 
värderingar enligt kap. 1 § 2,
får uteslutas ur förbundet.

Besked om uteslutning av annan anledning än 
bristande betalning ska skickas med rekommen-
derat brev till den adress medlem senast medde-
lade till förbundet. Medlem har rätt att yttra sig 
innan verkställande sker av beslut om uteslutning 
ur förbundet. Sådant yttrande ska vara förbundet 
tillhanda inom 10 dagar från erhållet besked om 
uteslutning. 
 
§ 8. Medlemskapet i förbundet upphör vid det 
andra månadsskifte som infaller efter begäran om 
utträde. Efter en enskild prövning kan förbunds-
styrelsen medge tidigare utträde. Vid uteslutning 
ur förbundet enl. kap. 2 § 7, kan förbundsstyrelsen 
besluta att medlemskapet ska upphöra med ome-
delbar verkan, med beaktande av medlemmens 
yttranderätt enligt kap. 2 § 7, 2 st.§ 9. Förbunds-
styrelsen beslutar i ärenden som avser medlem-
skap i enlighet med kap. 14 §3.
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Kap 3
Förtroendevalda 
§ 1. Förbundets förtroendevalda företrädare 
ska verka lojalt med förbundet, arbeta för förbun-
dets ändamål, dela förbundets värderingar enligt 
kap. 1 § 2 och medverka till att medlemmarna får 
en tillfredsställande information om förbundets 
verksamhet samt till att medlemmarnas syn-
punkter beaktas. Grunden för förtroendeuppdrag 
inom Sveriges Farmaceuter är ideell. Fullmäktige 
beslutar om principer och nivåer för förbundets 
ersättning till förtroendevalda för att kompensera 
för förlorad arbetsinkomst på grund av insatser 
för förbundet. 

§ 2. Förtroendevald för förbundet som inte 
uppfyller kraven i kap. 3 § 1 eller är föremål för 
utredning för uteslutande ur förbundet enligt kap 
2 § 7, kan, efter förbundsstyrelsens beslut, fråntas 
sitt förtroendeuppdrag.

§ 3. Anställda vid förbundet får inte samtidigt 
vara förtroendevalda i förbundet. 
 

Mandatperiod 

§ 4. För förtroendevalda gäller, om inte annat 
anges, en två-årig mandatperiod. För förtroende-
vald som valts vid stadgeenligt val på ordinarie 
fullmäktigemöte räknas tiden från detta fullmäkti-
gemötes avslutning till och med fullmäktigemötet 
två år senare.

Kap 4
Förbundets organisation 

§ 1. Förbundets verksamhet utövas på arbets-
platser och inom de organ som anges i kapitlen 
5 - 14. Verksamhet får även bedrivas genom annat 
organ som tillfälligt eller mera långsiktigt bildas 
för särskilt ändamål eller för behandling av sär-
skild fråga. 
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Kap 5
Fullmäktige 

§ 1. Fullmäktige är förbundets högsta beslutan-
de organ.

§ 2. Fullmäktige ska sammanträda till ordinarie
möte vartannat år, senast under november månad.

§ 3. Utöver stadgeenliga ärenden ska full-
mäktige besluta i ärenden som i behörig ordning
hänskjutits till mötet för avgörande. Fråga av stor
ekonomisk eller principiell betydelse och fråga av
policyskapande karaktär, ska avgöras av fullmäkti-
ge. Därtill ska fullmäktige innefatta aktiviteter som
syftar till att stärka förbundets organisation och
verksamhet.

Ärenden vid  
fullmäktigemöte 

§ 4. Fullmäktige ska sammanträda till ordinarie 
möte vartannat år, senast under november månad.
• Justering av röstlängd.
• Val av mötespresidium och mötesfunktionärer
• Fråga om fullmäktige varit i stadgeenlig ordning
utlyst.
• Behandling av förbundsstyrelsens förslag till
dagordning
• Fråga om yttrande- och förslagsrätt för de av de
närvarande som inte är fullmäktigeledamöter.
• Behandling av förbundsstyrelsens verksamhetsbe-
rättelser
• Behandling av förbundsstyrelsens årsredovisningar.
• Behandling av redovisning av förbundets stiftelser.
• Behandling av revisionsberättelser.
• Fastställande av resultat- och balansräkning.
• Fråga om ansvarsfrihet för förbundsstyrelsen.
• Fastställande av rambudget för två år och budget
för kommande kalenderår.
• Fastställande av eventuella arvoden/ersättningar
till styrelsen och övriga förtroendevalda.
• Fastställande av medlemmars avgifter till förbundet.
• Ärenden (propositioner) som förbundsstyrelsen

hänskjutit till fullmäktige för avgörande.
• Ärenden (motioner) som medlem, grupp av
medlemmar eller utskott skriftligen anmält hos för-
bundsstyrelsen senast åtta veckor innan ordinarie
fullmäktige.
• Fastställande av vision och strategi
• Val av styrelse i Stiftelsen Sveriges farmaceutiska
sällskap görs med den periodicitet som föreskrivs i
stiftelsens stadgar.
• Val av ordförande, vice ordförande, andre vice ord-
förande samt övriga ledamöter i förbundsstyrelsen,
• Val av revisorer,
• Val av ordförande och ledamöter i centrala valbe-
redningen. Valberedningen ska spegla förbundets
bredd och verksamhetsområden.

Fullmäktigepresidium 
och mötesfunktionärer

§ 5. Fullmäktigepresidium, som väljs av full-
mäktige, ska bestå av en ordförande, en vice ordfö-
rande och en sekreterare.

I fullmäktigepresidium får ej ingå den vars verk-
samhet inom förbundet ska bli föremål för pröv-
ning eller den som på något annat sätt kan anses 
vara jävig i frågor som behandlas på fullmäktige.

Mötesfunktionärer, som väljs av fullmäktige, är 
två rösträknare tillika justeringspersoner. Dessa 
ska vara ombud. Fullmäktigeordförande samt vice 
ordförande får väljas bland såväl förbundets med-
lemmar som utomstående. Sekreterare får väljas 
bland förbundets medlemmar, tjänstemän eller 
utomstående

§ 6. Förbundsstyrelsen ska avge yttrande och
beslutsförslag över ärende (motion) som avses i § 4.
Yttrandet ska bifogas till dagordningen. Förbunds-
styrelsen får ta upp ett senare inkommit sådant
ärende till fullmäktiges behandling. I så fall ska
ankomstdagen särskilt anges.
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Ärende som inte före-
kommer på dagordningen 

§ 7. Ett ordinarie fullmäktigemöte får ta upp 
ett ärende och besluta i detta även om det inte 
tagits upp i utsänd dagordning om minst 2/3 av de 
närvarande fullmäktigeledamöterna godkänner 
detta. Särskilda bestämmelser vad avser ändring av 
stadgar eller upplösning av förbundets finns i kap 
14 § 4 och 5. 
 
 

Ärenden vid extra full-
mäktigemöte

§ 8. Ett extra fullmäktigemöte får inte behandla 
annat än ärende som tagits upp i dagordningen 
som bifogats kallelsen till mötet eller som har ett 
oskiljaktigt samband med sådant ärende. 
 

Fullmäktiges samman-
sättning

§ 9. Fullmäktiges ombud utses av och bland 
förbundets medlemmar i lokalfackliga förening-
ar inom Sveriges Farmaceuter alternativt inom 
Saco med fler än 20 sådana medlemmar som ges 1 
(ett) grundmandat. Föreningar får utse ytterligare 
ombud fler varje nytt påbörjat 300-tal medlemmar 
tillhöriga Sveriges Farmaceuter,

1–20 medlemmar: 0 ombud
21–300 medlemmar: 1 ombud
301–600 medlemmar: 2 ombud
601–900 medlemmar: 3 ombud
osv.

Lokalfacklig förening ska utse sina ombud innan 
juni månads utgång närmast före ordinarie full-
mäktigemöte.

Fastställande av hur många fullmäktigeombud 
som varje lokalfacklig förening ska utse baseras 
på medlemsuppgifter vid årsskiftet närmast före 
fullmäktigeåret.

För medlem som tillhör lokalfacklig förening med 
färre än 21 medlemmar eller där förening inte finns 
genomförs nominering och val genom direktval. 
Maximalt 10 ombud kan utses genom direktval. 
Från en och samma arbetsplats kan maximalt 1 
ombud väljas.

Val ska genomföras innan juni månads utgång 
närmast före ordinarie fullmäktigemöte. Valbar är 
medlem som är nominerad senast 3 veckor före 
valets genomförande. Röstberättigade är samtliga 
medlemmar som är medlemmar två veckor innan 
valets genomförande. Dessa val genomförs genom 
förbundsstyrelsen försorg.

Utskott ska utse 2 (två) ombud till fullmäktige.
Utskott ska utse sina ombud innan juni månads 
utgång närmast före ordinarie fullmäktigemöte.

Fullmäktigeombuden utses för en mandatperiod 
gällande den efter valet följande fullmäktigeperio-
den, fram till nästa ordinarie ombudsval.

Ombud som representerar lokalfacklig förening 
eller utskott som har förfall vid ett fullmäktigemöte 
eller som har avgått får ersättas under förutsättning 
att detta meddelas förbundsstyrelsen senast 2 veck-
or innan fullmäktigemöte. Ombud som valts ge-
nom personval får vid förfall ersättas med ersättare 
under förutsättning att detta meddelas förbunds-
styrelsen senast 2 veckor innan fullmäktigemöte. 
 
§ 10. Ledamot av förbundsstyrelsen eller den 
som är anställd i förbundet får inte vara ombud vid 
fullmäktige.

§ 11. Förbundsstyrelseledamöter och förbunds-
direktören har närvarorätt under fullmäktigemötet. 
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Extra fullmäktige 

§ 12. Extra fullmäktige ska hållas om
1. förbundsstyrelsen anser detta nödvändigt, eller
2. revisorerna kräver detta, eller
3. enskilda medlemmar och/eller lokalfackliga
föreningar som tillsammans företräder minst 20
procent av medlemskåren kräver detta

Kallelser och handlingar 

§ 13. I samband med val av ombud meddelas 
när och var fullmäktigemötet ska hållas. Detta 
publiceras i förbundets informationskanaler inklu-
sive mejl till medlemmar registrerade mejladresser, 
i förbundets tidning och på förbundets hemsida. 
Förbundsstyrelsen ansvarar för meddelandet.

Kallelse med förslag till dagordning för mötet ska 
sändas ut till de av lokala föreningar samt av 
utskottsstyrelserna anmälda ledamöterna senast tre 
veckor före mötet. Till extra möte ska kallelse med 
dagordning sändas ut senast 14 dagar före mötet.

Protokoll 

§ 14. Fullmäktigemöten ska protokollföras.

§ 15. Fullmäktige öppnas av förbundets ordfö-
rande, vilken har att företa justering av röstlängd
och ombesörja val av fullmäktigepresidium.

§ 16. Beslutsförhet

Fullmäktigemötet är beslutsmässigt när 50% av de 
anmälda delegaterna är närvarande.

§ 17. Fullmäktigemötet ska besluta genom
öppen omröstning om inte sluten omröstning har
begärts. Vid val ska sluten omröstning tillämpas
om antalet föreslagna kandidater är fler än antalet
platser som ska tillsättas.

§ 18. Beslut vid fullmäktigemöte som avser fråga
om upplösning av förbundet, eller stadgeändring
måste för att vara giltigt bifallas med 2/3 majoritet
av de närvarande fullmäktigeledamöterna. För be-
slut i andra frågor räcker enkel majoritet. Vid lika
röstetal avgörs utgången genom lottning.

§ 19. Fullmäktige får besluta att ett visst ärende
ska behandlas i närvaro av endast fullmäktigeleda-
möterna. Fullmäktige får i sådant fall besluta om
vilka andra som därutöver får vara närvarande.
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Kap 6
Förbundsstyrelsen 
§ 1. Förbundsstyrelsen företräder förbundet 
och leder förbundets verksamhet med
utgångspunkt från stadgarna och fullmäktiges 
beslut. Förbundsstyrelsen ska verka för en
stark, livskraftig och aktiv medlemsorganisation. 
 
§ 2. Förbundsstyrelsen består av ordföran-
de, vice ordförande, andre vice ordförande och 
ytterligare sex ledamöter. Förbundsstyrelsen ska 
sammansättas så att den speglar förbundets bredd 
och verksamhetsområden. 
 

Förbundsstyrelsens  
möten 

§ 4. Förbundsstyrelsen ska sammanträda på 
ordförandens kallelse eller när minst fem leda-
möter begär det. Samtliga ledamöter ska kallas till 
och i god tid erhålla underlag före sammanträden. 
 

Beslutsförhet och  
omröstning 

§ 5. Förbundsstyrelsen är beslutför när minst 
fem ledamöter är närvarande. All omröstning sker 
öppet. Beslut fattas med enkel majoritet. Vid lika 
röstetal har mötets ordförande utslagsröst. 
 
§ 6. Förbundsstyrelsens möten ska protokoll-
föras. Protokollet ska justeras av två personer. I 
första hand ska protokollet justeras i fallande ord-
ning av ordföranden och en av de vice ordföran-
dena. 
 
§ 7. Förbundsstyrelsen ska utöver vad som i 
övrigt följer av dessa stadgar
1. bereda ärenden som ska behandlas i fullmäktige 
samt verkställa av fullmäktige fattade beslut,
2. förvalta förbundets tillgångar,

3. före mars månads utgång upprätta verksamhets- 
och förvaltningsberättelser för föregående år och 
överlämna dessa till revisorerna,
4. före december månads utgång upprätta ett för-
slag till en budget för kommande verksamhetsår
5. stödja och övervaka verksamheten i 
branschutskotten samt överlämna relevanta ären-
den till dess styrelser för beredning och delegerat 
beslutsfattande,
6. besluta i ärenden av större vikt, av principiell be-
tydelse eller av policykaraktär under förutsättning 
att ett ärende av denna karaktär enligt styrelsens 
enhälliga mening inte kan skjutas upp till fullmäk-
tige hunnit sammanträda. 
 
§ 8. Förbundsstyrelsen har det övergripande 
ansvaret att tillvarata och utveckla medlemmarnas 
intressen vad gäller löner och övriga anställnings-
villkor. Förbundsstyrelsen äger rätt att anta eller 
förkasta förslag till allmängiltiga kollektivavtal för 
farmaceutisk personal inom de verksamhetsom-
råden där förbundet är representerat. För beslut 
om antagande eller förkastande av förslag som 
framlagts av motpart eller förlikningsorgan fordras 
att två tredjedelar av förbundsstyrelsens ledamöter 
är ense om beslutet. 
 
§ 9. Förbundsstyrelsen kan efter ansökan och 
prövning i varje enskilt fall bevilja nedsättning av 
medlems förbundsavgift. 
 
§ 10. Vid befarad eller pågående arbetskonflikt 
får förbundsstyrelsen besluta om uttag av extra 
avgift för konfliktkostnader.får förbundsstyrelsen 
besluta om uttag av extra avgift för konfliktkostna-
der.
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Kap 8
Kansliet 
§ 1. Förbundets kansli ska fortlöpande hand-
lägga ärenden enligt förbundsstyrelsens direktiv. 
 
§ 2. Förbundsstyrelsen anställer förbundsdi-
rektören och fastställer dennes anställningsvill-
kor och arbetsinstruktion. Övrig kanslipersonal 
anställs av förbundsdirektören.

Kap 7
Förbundsstyrelsens  
presidium 
§ 1. Förbundsstyrelsens presidium består av 
dess ordförande, vice ordförande och andre vice 
ordförande. 
 
§ 2. Presidiets uppgift är att besluta i ärenden 
som förbundsstyrelsen har delegerat till utskottet. 
 
§ 3. Presidiet är beslutfört när minst två leda-
möter är närvarande.
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Kap 9
Branschutskott 
§ 1. Branschutskottens verksamhet syftar till att 
förverkliga målsättningen för förbundet och ta tillva-
ra medlemmarnas intresse inom respektive bransch.
Branschutskotten har till uppgift att
• Driva förbundets verksamhet och företräda 

förbund och medlemmar inom utskottets 
verksamhetsområde

• Utgöra forum för diskussioner i frågor inom 
utskottet som berör såväl det professionella 
som det fackliga området och vid behov föra 
dessa vidare till förbundsstyrelsen.

• Verka för samarbete mellan branschutskotten, 
förbundsstyrelsen och kansliet

• Medverka till rekrytering av nya medlemmar 
inom branschutskottets område.

• Bevaka och följa sina branschfrågor
• Stå för kunskap om branschen och dess 

arbetsplatser samt omsätta kunskapen till 
medlemsnytta

• Bidra till medlemmarnas inflytande i Sveriges 
Farmaceuters representativa demokrati genom 
att utse två (2) ombud till fullmäktige

• Om normalstadgar för lokalföreningar inte 
finns inom ram för Saco så ska dessa fast-
ställas av branschutskott. Lokala stadgar som 
skiljer sig från normalstadgar ska godkännas 
av branschutskott. 

§ 2. Branschutskotten är riksomfattande organ 
inom Sveriges Farmaceuter för medlemmar inom 
respektive bransch.

Medlemmar som arbetar inom stat, region, 
kommun samt annan offentlig verksamhet tillhör 
Branschutskott Offentlig.

Medlemmar som arbetar på företag inom life 
science tillhör Branschutskott Industri

Medlemmar som arbetar inom apoteksverksamhet 
tillhör Branschutskott Apotek.

Studentmedlemmar tillhör Studentutskottet

Eventuella oklarheter avgörs av förbundsstyrelsen.
 
§ 3. Branschutskotts styrelse

Varje utskott leds av en styrelse. Styrelsen som leder 
utskottets verksamhet består av ordförande och 
ledamöter. Branschutskotts styrelse ska bestå av en 
ordförande och 6–10 ledamöter.

Studentutskottets styrelse ska bestå av 2–10 leda-
möter.

Styrelsen för respektive utskott väljs av utskottets 
medlemmar för en period om två år. Utskotts 
styrelse väljs via omröstning bland utskottets med-
lemmar innan mars månads utgång närmast före 
ordinarie fullmäktige.

Valbar är medlem i utskott som är nominerad se-
nast 3 veckor före valets genomförande. Röstberät-
tigade är samtliga i utskottet registrerade medlem-
mar två veckor innan valets genomförande.

Valet genomförs genom centrala valberedningens 
försorg.

Utskotts styrelse utser ordförande på konstitueran-
de styrelsemöte.

Om ledamöter lämnar styrelse under mandatperi-
oden kan fyllnadsval utföras när antalet ledamöter 
understiger minimiantalet ovan. Utskottet ansöker 
om fyllnadsval hos förbundsstyrelsen som beslutar 
hur och när fyllnadsval skall göras. 
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§ 4. Utskott fastställer utskottets egna arbets-
ordningar, med syfte att underlätta respektive 
utskotts arbete. 
 
§ 5. Utskott sammanträder på kallelse av 
ordföranden och är beslutsför när minst hälften av 
antalet ledamöter är närvarande.

Vid utskottsstyrelsen möten ska protokoll föras. 
Dessa ska bevaras och delges förbundsstyrelsen och 
kansliet.

Styrelsen kan besluta att tillsätta arbetsgrupper för 
särskilda ändamål. 
 
§ 6. Branschutskott kan efter delegation av för-
bundsstyrelsen företräda förbundet i enskild fråga.

§7. Utskott skall innan april månads utgång år-
ligen genomföra ett årsmöte dit samtliga medlem-
mar i utskottet inbjuds. På årsmötet skall utskottet 
redovisa föregående års verksamhet, samt verksam-
hetsplan. 
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Kap 10
Centrala valberedningen 

Kap 11
Revisorerna 

§ 1. Centrala valberedningen ska förbereda 
fullmäktiges val förutom val av mötespresidium, 
mötesfunktionärer, valberedning samt ordinarie 
val av utskottens styrelser. 
 
§ 2. Centrala valberedningen ska utföra sitt 
uppdrag självständigt och opartiskt. 
 
§ 3. Centrala valberedningen ska i sitt arbete 
följa den av fullmäktige fastställda och vid varje 
tillfälle gällande instruktionen för valberedningens 
arbete, samt i sina förslag ta hänsyn till förbundets 
bredd, verksamhetsområden, samt lämplig kom-
petens och erfarenhet. 
 

§ 1. Förbundsstyrelsens förvaltning och 
räkenskaper ska granskas av tre revisorer. För var 
och en av dessa ska finnas en suppleant. En revisor 
och suppleant för denne ska vara auktoriserad. 
Revisor och suppleant får inte ha andra uppdrag 
inom förbundet samtidigt som revisorsuppdraget. 
 
§ 2. Revisorerna ska årligen före april månads 
utgång lämna en revisionsberättelse om styrelsens 
förvaltning och räkenskaper avseende det närmast 
föregående året.
 

§ 4. Centrala valberedningen ska bestå av 
ordförande och fyra ledamöter. Som anges i §4 kap. 
5 ska valberedningen spegla förbundets bredd och 
verksamhetsområden.

§ 5. Valberedningens förslag ska delges full-
mäktigeledamöterna i samband med kallelse och 
dagordning till fullmäktigemöte. 
 

§ 3. Revisionsberättelse ska utan dröjsmål 
läggas fram för närmast följande ordinarie full-
mäktigemöte och skall hållas tillgänglig när den är 
färdigställd.
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Kap 12
Forum för etikfrågor 
§ 1. Inom förbundet ska finnas ett Forum för 
etikfrågor med syfte att stödja Sveriges Farmaceu-
ter och dess medlemmar i yrkesetiska frågor. 
 
§ 2. Målet för Forum för etikfrågor är att alla 
medlemmar ska ha en yrkesetisk grund i sin pro-
fessionella verksamhet 
 
§ 3. Förbundsstyrelsen utser vid behov leda-
möter till Forum för etikfrågor. 

Kap 13
Nätverk 
§ 1. Inom förbundet kan finnas Nätverk 
 
§ 2. Nätverk bildas av förbundsstyrelsen på 
eget initiativ eller på initiativ av en grupp med-
lemmar. Förbundsstyrelsen fastställer arbetsord-
ning för Nätverk. Finansiering baserat på aktivitet 
och medlemsantal ska om inte uppenbara hinder 
föreligger tillhandahållas. 
 
§ 3. Nätverk ska ha till syfte stärkt delaktighet 
och engagemang för förbundets medlemmar
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Kap 14
Formalia

Upphävande av beslut i 
branschutskott 

§ 1. Om branschutskott eller lokal förening 
fattar ett beslut som strider mot förbundets stadgar 
eller som av förbundsstyrelsen anses som oförenligt 
med förbundets intressen, har förbundsstyrelsen 
rätt att upphäva beslutet. 
 
§ 2. Förbundsstyrelsens beslut att upphäva ett 
beslut enligt 14 kap. 1§ kan överklagas till fullmäk-
tige av berört branschutskott. 
 
 

Prövning av ansökan om 
medlemskap eller upp-
hörande av medlemskap 

§ 3. Förbundsstyrelsen ska besluta i ärenden 
som avser medlemskap. Förbundsstyrelsen får dele-
gera 1. rätten att pröva och besluta om medlemskap 
med stöd av kap. 2 § 1 punkterna 1 – 6, 2. ansökan 
om utträde med stöd av kap. 2 § 5, samt 3. om 
medlemskaps upphörande med stöd av kap. 2 § 6 
punkterna 1 - 2. 
 
 

Stadgeändring 

§ 4. Fullmäktige får fatta beslut om ändring av 
dessa stadgar. För ändring fordras att minst 2/3 av 
de närvarande fullmäktigeledamöterna är ense om 
beslutet.

Förslag om ändring av stadgarna får bara beslutas 
om detta tagits med i kallelsen till mötet. 
 
§ 5. Fullmäktige prövar frågan om upplösning 
av förbundet. För ett beslut om upplösning fordras 
att 2/3 av de vid vardera två på varandra följande 
fullmäktigemöten närvarande ledamöterna är ense 
om beslutet samt att frågan var med i kallelsen till 
mötena. 
 
§ 6. Vid förbundets upplösning ska eventuella 
tillgångar användas till syften som överensstämmer 
med de förbundets ändamål som anges i kap.1 §1




