Anmalan av skyddsombud/

r arbetsmiljoombud
Farmaceuter
Skicka den ifyllda blanketten till
post@sverigesfarmaceuter.se
Fornamn Efternamn
Personnummer
Typ av skyddsombud: Mandatperiodens startdatum
oLokalt skyddsombud (AAMMDD)
oHuvudskyddsombud
Skyddsombudet ér: Mandatperiodens slutdatum
Uppgifter om ONyvalt  cOmvalt (AAMMDD)
skyddsombudet oErsdttare  oHar agétt
Skyddsomradet ar
Skyddsombudets e-postadress
Arbetsstéllets namn Organisationsnummer
Uppgifter om
arbetsstillet Utdelningsadress SCB:s arbetsstallenr (frivilligt)
Postnummer Ort
Uppgiftslamnare, namn Telefonnummer
Uppgifter om
uppgiftsliimnaren |E-postadress
Skyddsombudet ar inforstddd med att inlimnade uppgifter kommer att anvindas for att
uppdatera registret 6ver skuddsombud samt for sammanstillning av adressetiketter och
GDPR andra datauttag for informationslagring.
Datum inldmning
av blankett
(AAMMDD)




Anvisningar

Enligt 10 § arbetsmiljoférordningen ska anmélan av skyddsombud ldmnas till
arbetsgivaren senast mojligt efter forrattat val av den organisation eller de
arbetstagare som forrittar valet. Anmélan lamnas dven vid omval av tidigare
skyddsombud. Om uppdraget som skyddsombud upphor tidigare dn vad som angetts
i anmalan, kryssa i rutan att skyddsombudet har avgatt.

Typ av skyddsombud/arbetsmiljoombud

Ange vilken typ av skyddsombud som anmalan avser. Pa storre arbetsstillen
dar flera skyddsombud utses kallas skyddsombuden for lokalt skyddsombud.
Ett av dessa ar utsett till huvudskyddsombud. Regionalt skyddsombud

utses av facklig avdelning. Inom vissa verksamheter har man utsett
arbetsplatsombud som tillika ar skyddsombud, de ska ocksa anmalas

som skyddsombud.

Vailj fritt mellan begreppet skyddsombud eller arbetsmiljoombud

I januari infors det nya begreppet arbetsmiljoombud i AML, och det ska ses som ett
alternativt begrepp till uttrycket skyddsombud. Fran 1 januari har arbetsmiljoombud
och skyddsombud samma rattsliga statusoch ar alltsa likstillda vad géller juridiska
rattigheter och befogenheter.

Mandatperiod

Alla skyddsombud valjs for en begransad tid, vanligen tre ar.

Det datum da skyddsombudet mandattid utgar anges i blanketten. Mandatperiodens
slutdatum avgor hur lange ett skyddsombud finns med i registret.

Vid mandatperiodens utgang plockas skyddsombudet bort ur registret

om hen inte viljs om.

Kontakt

Kontakta forbundets medlemsradgiving vid fragor.
E-post: forhandling@sverigesfarmaceuter.se,

tel. 08-507 999 00






